TYPY OSOBOWOŚCI wg:

PS – potrzebą sukcesu
LP – lęku przed porażką


A -  KOMANDOS/KAMIKADZE

B -  BRAK ODPORNOŚCI NA STRES – analizuje i rozpoznaje procesy

C - DZIAŁA STRASZENIE – ulga jak nie ma kary w danym dniu

D - NIEMOŻLIWY DO ZMOTYWOWANIA  - „kot” nie wytrenujesz, najzdrowszy człowiek w organizacji, pogodne oblicze. Nadaje się do towarzystwa ale nie do pracy- luz psychiczny. Pracuje wg własnego napędu. Pyt. jak obsługiwać takiego człowieka? Nakaz/zakaz/ NIE! Osoba niesterowalna
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